
	重庆高新技术产业研究院有限责任公司公开招聘高层次人员岗位信息及要求一览表

	序号
	单位名称
	岗位名称
	需求人数
	岗位条件
	薪酬待遇
	备注

	
	
	
	
	学历学位要求
	岗位职责
	专业及岗位要求
	
	

	1
	重庆高新技术产业研究院有限责任公司
	国际项目合作岗
	1
	博士研究生及以上
	1.负责国际业务的拓展，跟踪并分析全球科技市场动态及行业发展趋势，开拓并维护国际合作伙伴关系；
2.负责对接国际高校、科研院所专利技术项目，促成科技成果转化落地；
3.负责组织安排国际合作在创新资源对接过程中机构与机构之间的联络、商务考察、接待访问与出访行程前后期的相关落实工作。
	
1.获得电子信息、物理、材料、化学等相关专业博士学位，具有跨学科的学习经历者优先；
2.具有3年及以上的国外学习、科研、工作经历，能熟练的进行中英文双语交流；
3.具有国内大型企业、研究机构的工作经历，熟悉企业管理及国内外科技成果转化相关工作，了解国内外科研项目转化政策法规等;
4.具有良好的团队协作精神和沟通能力，工作细致努力，有较强的责任心和主观能动性，业务能力强;
5.年龄原则上不超过45岁，特别优秀者可适当放宽。




	年薪：30~42万
	

	2
	
	职业经理人
	不限
	硕士研究生及以上，特别优秀者可放宽至本科学历
	1.全面负责公司参股企业的投后管理，根据研究院公司的委派，任职公司参股企业董监事等高级管理人员，贯彻执行研究院公司对公司参股企业的各项政策、制度、会议决议等；
2.组织制定公司参股企业的发展战略和经营计划、投融资计划、年度预算等业务计划，并推动各项业务计划有效落实；
3.开拓公司参股企业产品市场，开展市场开发、销售管理、客户关系管理、提质增效等工作；
4.监督管理公司参股企业，包括生产经营管理、财务管理、风险管理等工作，确保业务目标得以实现。
	1.专业不限，一般应当具有高级及以上专业技术职称；
2.具有大中型企业或上市公司总经理任职经历，具备出色的计划、组织、协调和实施能力；
3.熟悉重庆“33618”现代制造业集群体系，熟悉相关行业监管政策和上下游产业链，对行业现状或发展趋势有深刻认知和见解；
4.具备过硬的专业素质，熟悉公司治理、生产管理、国家政策、法律法规，具有丰富的市场营销、财务管理、风险管理相关工作经验。
	年薪：26~42万
	

	3
	
	项目经理岗
	不限
	硕士研究生及以上，博士研究生及复合型人才优先
	1.负责科技成果转化项目挖掘和调研，并组织开展成果转化项目评估论证、孵化落地等全过程管理；
2.负责跟踪国家、地方和高校技术转移相关政策信息，为公司提供成果转化市场趋势、政策、法律法规、技术信息、决策建议等服务；
3.负责组织开展科技成果的工程化、商业化、市场化开发，包括科技成果中试熟化、高技术产品市场推广、孵化企业股权退出等相关工作。
	1.电子信息、材料工程、机械制造、自动化等相关专业或理工科背景，博士研究生及复合型人才优先；
2.5年以上企业管理类、科研类工作经验，或3年及以上地方政府或科技园区招商引资、项目管理、科技载体、孵化器或众创空间、科技型企业、科技服务机构从业经验者优先；
3.熟悉科研项目管理、知识产权管理等相关背景，了解投资机构工作逻辑，具有较强专业理论基础；
4.对科技与金融政策及高新技术的发展有深刻理解，具备较强开拓创新能力，能准确把握行业发展趋势。

5.年龄原则上不超过45岁，特别优秀者可适当放宽。
	年薪：14~42万
	





